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TLitt il Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia

Arcispedale S. Maria Nuova

Direzione Generale: Viale Risorgimento 57 - RE

Reggio nell'Emilia, 13.11.2008

IL DIRETTORE GENERALE
dell'Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia, Dr. Ilvan Trenti,
sentiti il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario,

ha adottato la seguente deliberazione:

73. Programmi di ricerca Regione-Universita 2007-2009: partecipazione di strutture complesse
dell’Azienda Ospedaliera Arcispedale S. Maria Nuova di Reggio Emilia alla realizzazione di
progetti approvati con deliberazione di Giunta Regionale n. 2242 del 27.12.2007.



Seduta del 13.11.2008 Deliberazione n. 73

Oggetto: Programmi di ricerca Regione~Universita 2007-2009: partecipazione di strutture complesse
del’'Azienda Ospedaliera Arcispedale S. Maria Nuova di Reggio Emilia alla realizzazione di progetti
approvati con deliberazione di Giunta Regionale n. 2242 del 27.12.2007.

IL DIRETTORE GENERALE

Ricordato e premesso che, per favorire lo sviluppo della rete collaborativa gia in atto tra Aziende
Sanitarie, Universita e |.R.C.C.S. della Regione, la Giunta Regionale:

» con propria deliberazione n. 1870 del 18.12.2006, ha validato il Programma di Ricerca 2007
— 2009, approvato il 25.10.2006 in sede di Conferenza Regione — Universita,

» con successivo atto n. 2242 del 27.12.2007 ha poi ammesso a finanziamento i Progetti nel
frattempo proposti, previo preventivo espletamento — da parte del Comitato di indirizzo all’'uopo
istituito - di procedure di valutazione e selezione per le seguenti tre Aree di Ricerca:

» Area 1 - ‘Ricerca innovativa’, con progetti rientranti nelle seguenti quattro
tematiche: trapianti di medicina rigenerativa, oncologia, diagnostica avanzata e
neuroscienze;

> Area 2 — “Ricerca per il governo clinico”;
> Area 3 — “Formazione alla ricerca e creazione dei research network

Verificato che il Piano di Ricerca approvato dalla Regione con la gia citata delibera n. 2242/2007
contempla, tra l'altro, progetti che prevedono il coinvolgimento di strutture complesse dell’Azienda
Ospedaliera Arcispedale S. Maria Nuova, chiamate a collaborare con le Aziende capofila alla
conduzione dei progetti medesimi;

Richiamato l'atto n. 52 adottato in data 8.8.2008 con il quale & stata deliberata 'adesione a piu
Progetti di Ricerca Universita — Regione 2007 — 2009, trasmessici da Aziende Capofila che hanno
coinvolto nella realizzazione dei progetti medesimi le seguenti strutture dellAzienda Ospedaliera
Arcispedale S. Maria Nuova che collaborano con le Aziende capofila alla realizzazione dei progetti
medesimi: Ematologia, Angiologia, Geriatria, Unita disabilitd gravi dell'eta evolutiva, Pediatria e
Neonatologia;

Ricordato che i rapporti tra Azienda capofila e Azienda Ospedaliera Arcispedale S. Maria Nuova
devono essere regolamentati da apposita convenzione;

Vedute ora analoghe proposte di formalizzazione degli atti riguardanti due progetti di Ricerca
Universita Regione inviati, in qualita di Azienda Capofila, dall'Azienda Ospedaliero — Universitaria di
Parma in tempi posteriori alfadozione della gia citata deliberazione n. 52/2008:

1 Titolo del Progetto avente quale coordinatore scientifico il prof. Giuseppe Cademartiri: “Valore
prognostico della tomografia computerizzata multistrato nello studio della malattia subcritica
del tocco comune” — S.C. Cardiologia Interventistica (responsabile scientifico Dott. Antonio
Manari) — Durata della ricerca: anni uno. Assegnazione complessiva allAzienda Ospedaliera
Arcispedale S. Maria Nuova: € 10.000;

2 Titolo del Progetto di durata triennale avente quale coordinatore scientifico il prof. Tiziano
Gherli “Therapeutic application of stem cells in the traitement of heart failure” — S.C.
Cardiologia Interventistica (responsabile scientifico: dott. Vincenzo Guiducci). Durata della
ricerca: anni 3. Assegnazione complessiva allAzienda Ospedaliera Arcispedale S. Maria
Nuova: € 9.000;



Precisato che:

»

>

| due progetti avranno rispettivamente durata triennale e annuale, come indicato a fianco del
titolo di ciascun progetto;

gli importi riconosciuti al Reparto dell’Azienda Ospedaliera Arcispedale S. Maria Nuova
partecipanti alla conduzione dei progetti di ricerca saranno erogati mediante il trasferimento,
da parte della Azienda capofila, di rate annuali;

la quota riferita alla prima annualitd avverra al ricevimento della erogazione da parte della
Regione Emilia Romagna del finanziamento riferito al’anno 2007 e disposto in due soluzioni,
rispettivamente in misura del 70% alla comunicazione di inizio attivita e del 30% ad invio, da
parte del’Azienda capofila, della relazione annuale;

la Struttura dellAzienda Ospedaliera Arcispedale S. Maria Nuova coinvolta & pertanto
impegnata a relazionare, per tramite dei responsabili scientifici dei due progetti, circa le attivita
intraprese e portate a compimento nel corso del primo anno di lavoro. La relazione dovra
essere inviata allAzienda capofila per i successivi adempimenti;

Ai sensi del D.P.R. 633/72 e delle successive risoluzioni ministeriali interpretative, i
trasferimenti dei finanziamenti da parte della Regione all'Azienda capofila e da parte di questa
ultima all’Azienda partecipante avverranno in regime di esclusione dal campo IVA, trattandosi
di fondi stanziati per attivita di ricerca e di sperimentazione;

Presa visione degli schemi convenzionali (di cui agli All.ti 1 e 2), cui si fa espresso riferimento e rinvio
per ogni opportuno approfondimento, che conseguentemente disciplinano — nei termini sopra citati - i
rapporti di collaborazione fra I'Azienda Ospedaliero — Universitaria di Parma e I'Azienda Ospedaliera di
Reggio Emilia Arcispedale S. Maria Nuova, impegnata a concorrere alla buona conduzione dei

progetti;

Convenuto di procedere;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

di aderire ai Progetti di ricerca indicati in parte espositiva, positivamente selezionati dai
competenti organi di valutazione alluopo istituiti ed approvati e finanziati dalla Giunta
Regionale con provvedimento n. 2242 del 27.12.2007;

di approvare conseguentemente, con 'Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma le unite
convenzioni (allegato n. 1 - allegato n. 2), cui si fa espresso riferimento e rinvio per ogni
opportuno approfondimento, disciplinanti gli aspetti operativi e finanziari delle collaborazioni
medesime;

di prendere atto che per effetto di quanto disposto ai precedenti n.ri 1 e 2 verranno trasferite
dall'Azienda capofila al’Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia le quote di pertinenza relative al
finanziamento dei progetti, la cui entrata verra riferita al conto economico n. 701004 “Contributi
da F.S.N. finalizzati conto esercizio” dei Bilanci Preventivi 2008- 2009”;

di designare quale responsabile del procedimento, a sensi delia legge 241/90, il funzionario
amministrativo di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero Loretta Fontanesi;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, alla Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero, al Servizio Formazione, Innovazione Clinica e Biblioteca, al Servizio Bilancio ed
ai Responsabili Scientifici dei progetti ed ai Direttori delle Strutture Complesse di Cardiologia e
di Cardiologia Interventistica.



Letto, approvato e sottoscritto.

Il Direttore Generale - Dr. lvan Trenti
Il Direttore Amministrativo - Avv. Alessandra Boni
Il Direttore Sanitario - Dr.ssa Iva Manghi

Ha assistito il Dirigente Amm.vo
Dr.ssa Marina Ferrari
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PROTOCOLLO D’INTESA PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGRAMMA REGIONALE
“RICERCA REGIONE - UNIVERSITA’ 2007- 2009”
TRA

L’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma, con sede legale in Parma,
via Gramsci n 14, CF e PI 01874240342, di seguito denominata Capotfila,
legalmente rappresentata dal Direttore Generale dr. Sergio Venturi,

E
L’Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova di Reggio Emilia con sede legale
in Reggio Emilia, Viale Risorgimento n. 80, codice fiscale e partita [VA
01614660353 legalmente rapresentata dal Direttore Generale Dr. Ivan Trenti

PREMESSO che la Regione Emilia Romagna

ha inteso realizzare un programma di ricerca allo scopo di sviluppare una
rete di collaborazione tra le Aziende Sanitarie, le Universita e gli IRCCS

della regione stessa;

con proprio atto deliberativo n.1870 del 18 dicembre 2006, ha approvato il
finanziamento del “Programma Regione —Universita” per gli anni 2007-
2009, ed ha indetto i relativi bandi di partecipazione, in riferimento a
distinte Aree di ricerca, individuate per come di seguito riportato:

- Area 1: “Ricerca Innovativa”( sub. area la) e

“Medicina Rigenerativa™ (sub. area 1b);
-Area2:  “Ricerca per il Governo Clinico™;
-Area 3  “ Formazione alla ricerca e creazione dei research

network’;

con provvedimento n. 2242 del 27 dicembre 2007, ha approvato i progetti
delle Aziende Sanitarie, cosi come selezionati dai competenti organi di
valutazione all’uopo istituiti, e stabilito i relativi finanziamenti, definendone

modalita e tempi di erogazione;



CONSIDERATO che

L’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, in qualita di Azienda
Capofila & responsabile della gestione dei progetti, riportati e distinti per
aree di ricerca nel prospetto allegato al presente protocollo d’intesa, che
prevedono il coinvolgimento dell’Azienda Ospedaliera SMN di Reggio

Emilia come Azienda partecipante.

Con il presente protocollo si intende disciplinare il rapporto di
collaborazione tra le due Aziende Sanitarie e si sottoscrivono le modalita
operative di erogazione del finanziamento assegnato in riferimento alle
quote di spettanza individuate nell’allegato :

1) L’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma provvedera a
trasferire all’Azienda Ospedaliera SMN di Reggio Emilia le quote di
pertinenza relative al finanziamento dei progetti per come esplicitato
nell’allegato, parte integrante del presente protocollo d’intesa;

2) [l trasferimento verra disposto in relazione all’entita dei trasferimenti
regionali in due soluzioni, rispettivamente il 70% alla comunicazione di
inizio attivita dei progetti e il 30% ad invio, all’Azienda capofila, della
relazione annuale;

3) L’Azienda Ospedaliera SMN di Reggio Emilia si impegna a
relazionare, per il tramite dei responsabili scientifici der vari progetti, le
attivita intraprese e portate a compimento nel corso del primo anno di lavoro
e inviarle all’Azienda capofila per i successivi adempimenti di cui al punto;
4) La periodicita e la quantificazione del versamento da parte
dell’Azienda capofila ¢ subordinata sia al rispetto di quanto enunciato ai
punti precedenti che alla reale erogazione delle quote di finanziamento da
parte della Regione Emilia Romagna. In ogni caso la sospensione o la
revoca o il ritardo nella erogazione dei finanziamenti, determinera,
correlativamente, |’esonero, temporaneo e/o definitivo, dell’obbligo di
corresponsione degli importi previsti per i progetti;

5) Ai sensi del DPR 633/1972 e delle successive risoluzioni ministeriali

interpretative, i trasferimenti dei finanziamenti da parte della Regione



all’Azienda Capofila e da parte di quest’ultima all’Azienda partecipante,
avverranno in regime di esclusione dal campo IVA in quanto ricadono nella
gestione dei fondi stanziati per attivita di ricerca e sperimentazione;

6) La specifica destinazione delle quote di spettanza ne esclude la
possibilita di utilizzo per fini diversi da quelli stabiliti e concordati nei piani
economici dei vari progetti;

7 Ciascuna Azienda provvedera alla copertura assicurativa del proprio
personale che, ai sensi di quanto previsto dal presente accordo di
collaborazione, potrebbe venir chiamato a frequentare le strutture dell’altro
contraente;

8) La proprieta dei risultati, dei prodotti e delle metodologie, sviluppati
nell’ambito dei singoli progetti, ¢ attribuita alle parti firmatarie del presente
protocollo e condivisa con la Regione Emilia Romagna;

9) Le parti si impegnano ad effettuare il trattamento dei dati nel rispetto
dei principi sanciti dal D.Lgs 196/2003 (Codice in materia di protezione dei
dati personali). I dati saranno trattati unicamente per le finalita connesse
all’eseuzione della presente convenzione.

10) Il protocollo restera in vigore per la durata dei progetti, ivi compreso
eventuale periodo di proroga richiesto e concordato dall’Azienda capofila
con la Regione;

11) Le parti si impegnano a definire amichevolmente qualsiasi
controversia possa nascere in ordine alla interpretazione/esecuzione del
protocollo. Eventuali spese di registrazione del presente atto ed ogni altra
connessa si intendono a carico della parte richiedente .

Letto, confermato e sottoscritto il

Azienda Osp.-Universitaria di Parma Azienda Ospedaliera SMN di Reggio Emilia
Il Direttore Generale [l Direttore Generale
Dr. Sergio Ventur) Dr. Ivan Trenti

SR~




AZIENDA OSPEDALIERA SMN DI REGGIO EMILIA

1. COORDINATORE SCIENTIFICO Dott. Filippo Cademartiri

2. Ricercatore: Dott. Manari euro 10.000

Titolo “Valore prognostico della tomografia computerizzata multistrato nello studio della malattia subcritica del
tronco comune”™

| Annualita Assegnazione complessiva 70% I anno 30% [ anno

| anno 10.000,00 7.000,00 3.000,00

I anno
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PROTOCOLLO D’INTESA PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGRAMMA REGIONALE
“RICERCA REGIONE - UNIVERSITA’ 2007- 2009”
TRA

L’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Parma, con sede legale in Parma,
via Gramsci n 14, CF e PI 01874240342, di seguito denominata Capofila,
legalmente rappresentata dal Direttore Generale dr. Sergio Venturi,

E
L’Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova di Reggio Emilia con sede legale
in Reggio Emilia, Viale Risorgimento n. 80, codice fiscale e partita IVA
01614660353 legalmente rapresentata dal Direttore Generale Dr. Ivan Trenti

PREMESSO che la Regione Emilia Romagna

ha inteso realizzare un programma di ricerca allo scopo di sviluppare una
rete di collaborazione tra le Aziende Sanitarie, le Universitd e gli IRCCS

della regione stessa;

con proprio atto deliberativo n.1870 del 18 dicembre 2006, ha approvato il
finanziamento del “Programma Regione —Universita” per gli anni 2007-
2009, ed ha indetto i relativi bandi di partecipazione, in riferimento a
distinte Aree di ricerca, individuate per come di seguito riportato:
-Areal: “Ricerca Innovativa”( sub. area 1a) e
“Medicina Rigenerativa” (sub. area 1b);

- Area 2: “Ricerca per il Governo Clinico”;
- Area 3 “ Formazione alla ricerca e creazione dei research
network”;

con provvedimento n. 2242 del 27 dicembre 2007, ha approvato i progetti
delle Aziende Sanitarie, cosi come selezionati dai competenti organi di
valutazione all’uopo istituiti, e stabilito i relativi finanziamenti, definendone

modalita e tempi di erogazione;




CONSIDERATO che

L’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, in qualita di Azienda
Capofila & responsabile della gestione dei progetti, riportati e distinti per
aree di ricerca nel prospetto allegato al presente protocollo d’intesa, che
prevedono il coinvolgimento dell’Azienda Ospedaliera SMN di Reggio

Emilia come Azienda partecipante.

‘Con il presente protocollo si intende disciplinare il rapporto di
collaborazione tra le due Aziende Sanitarie e si sottoscrivono le modalita
operative di erogazione del finanziamento assegnato in riferimento alle
quote di spettanza individuate nell’allegato :

1) L’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma provvedera a
trasferire all’Azienda Ospedaliera SMN di Reggio Emilia le quote di
pertinenza relative al finanziamento dei progetti per come esplicitato
nell’allegato, parte integrante del presente protocollo d’intesa;

2) Il trasferimento verra disposto in relazione all’entita dei trasferimenti
regionali in due soluzioni, rispettivamente il 70% alla comunicazione di
inizio attivita dei progetti e il 30% ad invio, all’Azienda capofila, della
relazione annuale;

3) L’Azienda Ospedaliera SMN di Reggio Emilia si impegna a
relazionare, per il tramite dei responsabili scientifici dei vari progetti, le
attivita intraprese e portate a compimento nel corso del primo anno di lavoro
e inviarle all’Azienda capofila per i successivi adempimenti di cui al punto;
4) La periodicita e la quantificazione del versamento da parte
dell’Azienda capofila & subordinata sia al rispetto di quanto enunciato ai
punti precedenti che alla reale erogazione delle quote di finanziamento da
parte della Regione Emilia Romagna. In ogni caso la sospensione o la
revoca o il ritardo nella erogazione dei finanziamenti, determinera,
correlativamente, 1’esonero, temporaneo e/o definitivo, dell’obbligo di
corresponsione degli importi previsti per i progetti;

5) Ai sensi del DPR 633/1972 e delle successive risoluzioni ministeriali

interpretative, i trasferimenti dei finanziamenti da parte della Regione




all’Azienda Capofila e da parte di quest’ultima all’Azienda partecipante,
avverranno in regime di esclusione dal campo IVA in quanto ricadono nella
gestione dei fondi stanziati per attivita di ricerca e sperimentazione;

6) La specifica destinazione delle quote di spettanza ne esclude la
possibilita di utilizzo per fini diversi da quelli stabiliti e concordati nei piani
economici dei vari progetti;

7) Ciascuna Azienda provvedera alla copertura assicurativa del proprio
personale che, ai sensi di quanto previsto dal presente accordo di
collaborazione, potrebbe venir chiamato a frequentare le strutture dell’altro
contraente;

8) La proprieta dei risultati, dei prodotti e delle metodologie, sviluppati
nell’ambito dei singoli progetti, € attribuita alle parti firmatarie del presente
protocollo e condivisa con la Regione Emilia Romagna;

9) Le parti si impegnano ad effettuare il trattamento dei dati nel rispetto
dei principi sanciti dal D.Lgs 196/2003 (Codice in materia di protezione dei
dati personali). I dati saranno trattati unicamente per le finalitd connesse
all’eseuzione della presente convenzione.

10) Il protocollo restera in vigore per la durata dei progetti, ivi compreso
eventuale periodo di proroga richiesto e concordato dall’Azienda capofila
con la Regione;

11) Le parti si impegnano a definire amichevolmente qualsiasi
controversia possa nascere in ordine alla interpretazione/esecuzione del
protocollo. Eventuali spese di registrazione del presente atto ed ogni altra
connessa si intendono a carico della parte richiedente .

Letto, confermato e sottoscritto il

Azienda Osp.-Universitaria di Parma Azienda Ospedaliera SMN di Reggio Emilia
Il Direttore Generale Il Direttore Generale
Dr. Sergio Venturi Dr. Ivan Trenti



AZIENDA OSPEDALIERA SMN DI REGGIO EMILIA

1. COORDINATORE SCIENTIFICO PROF: TIZIANO GHERLI

2. Ricercatore: Dott. GUIDUCCI euro 9.000

Titolo “Therapeutic application of stem cells in the treatment of heart failure™

Annualitd Assegnazione complessiva 70% I anno 30% 1 anno
I anno 1.500,00 1.050,00 450,00
Il anno 1.500,00
11i anno 6.000,00
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Per copia conforme all’originale ad uso amministrativo.

Li 14/11/2008

S. MARIANUOVA) m IL DIRIG.'ENTE .
§ Dr. agi errari

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’

Si certifica che copia della presente deliberazione viene affissa in data odierna
all’Albo dell’Arcispedale “S. Maria Nuova” Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia e
che, pertanto, da questa stessa data ai sensi dell'art. 1, punto 4, della L.R. n. 34 del
14.8.1992 essa € esecutiva in quanto atto non soggetto al controllo preventivo da
parte della Giunta Regionale.

Reggio Emilia, li 14/11/2008
IL DIRIGENTE
Dr.sga\Marj errari

Copia della presente deliberazione, ai sensi dellart. 4, comma 8 della Legge
30.12.1991 n. 412, viene inviata alla Giunta Regionale il .

Approvata dalla Giunta Regionale nella seduta del con provvedimento
n.
Annullata dalla Giunta Regionale nella seduta del con

provvedimento n.

CERTIFICATO DI AVWENUTA PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione € stata affissa allAlbo dell'Arcispedale “S. Maria Nuova”
Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia dal 14/11/2008 al 29/11/2008.

Reggio Emilia, li

IL DIRIGENTE
Dr.ssa Marina Ferrari



